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Innovators Under 35 Brasil 2023 
 
Documento base para produção da principal chancela mundial para 
inovadores com menos de 35 anos, promovido pela MIT Technology 
Review. 
 
 
 
– Uma comunidade global de inovadores 
 
Desde 1999 a MIT Technology Review seleciona inovadores que estão 
moldando o futuro da ciência e tecnologia. Nesses mais de 20 anos, o 
Innovators Under 35 já revelou nomes como: 
 

– Mark Zuckerberg (Meta) 
– Larry Page e Sergey Brin (Google) 
– Rediet Abebe (cientista da computação) 
– Linus Torvalds (Linux) 
– Muyinatu Bell (Engenheira) 

 
A MIT Technology Review quer descobrir quem são os os próximos 
inovadores brasileiros que mudarão o mundo através da ciência, artes e 
tecnologia. Innovators Under 35 não é somente a lista dos principais nomes 
da inovação com menos de 35 anos no Brasil, é também um estudo de para 
onde está indo a seguir. 
 
Conectamos uma comunidade de inventores, cientista, pioneiros, visionários, 
humanitários e empreendedores a um ecossistema de inovação local. 
 
 
– Como funciona? 
 
Jovens brasileiros com menos de 35 anos têm a oportunidade de se 
inscrever em uma categoria do prêmio. A partir dessa lista de inscritos, são 
selecionados os indicados que atendem aos requisitos estabelecidos. Em 



seguida, um grupo menor de indicados é cuidadosamente avaliado por um 
júri composto por especialistas de diversos setores. 
 
Com base nas classificações desse júri, os editores da MIT Technology 
Review finalizam a seleção dos Innovators Under 35, destacando os mais 
promissores e inovadores do Brasil. 
 
– Anotações sobre funcionamento:  
 
 
– Todos que participam da equipe de desenvolvimento do Innovators Under 
35 devem assinar e concordar com o documento: Ethics Statement. 
 
– Os juízes devem concordar um documento adicional de Declaração de 
confidencialidade. 
 
Cada candidato é avaliado por 3 juízes.  
 
O processo de auditoria dos candidatos é feito em 3 etapas.   
 
Auditoria nº 1 
 

1. A aplicação está 100% completa?  
 
2. Você consegue definir em uma frase qual é o problema que o 
candidato está resolvendo? 
 
3. Você consegue definir em uma frase como o candidato está 
resolvendo aquele problema? 
 
4. A ideia/tecnologia é nova/interessante?  
 
5. O candidato está atualmente trabalhando em inovação? 
 
6. A inovação é relevante?  
 
7. Tem impacto na sociedade como um todo? 

 
Deve atender a pelo menos 5 dos 7 critérios para passar. 
 
As perguntas acima + um guideline de orientação para aplicação são 
apresentados para os juízes através do documento: Judging Guidelines.  
 
-- 



 
Uma segunda auditoria é realizada, agora pelos editores da MIT Technology 
Review Brasil:  
 
Auditoria nº 2 
 

1. Os juízes marcaram as caixas 1-7 na primeira auditoria? 
 
2. Você pode verificar se o requerimento foi analisado integralmente 
por pelo menos 3 juízes? 
 
3. Você pode verificar se pelo menos 1 em cada 3 juízes é um 
especialista na área do candidato? 
 
4. O(s) juiz(es) assinaram declarações de ética e confidencialidade? 

 
Deve atender a todos os 4 critérios para passar. 
 
Por fim, o editor-chefe deve validar:  
 
Auditoria nº 3 
 

1. Você se conectou por telefone com pelo menos 2 das referências do 
candidato? 
 
2. Você pode fornecer documentação completa com nome, data e 
resultado da ligação telefônica? 
 
3. Você pode fornecer um documento de identidade com foto válido 
que confirme a data de nascimento do solicitante?  
 
4. Você pode fornecer documentação que comprove que você 
conduziu um histórico completo verificar? 
 

Deve atender a pelo menos 3 dos 4 critérios para passar. 
 
Ao final, uma shortlist será desenvolvida e entregue para o escritório central 
da MIT Technology Review USA.  
 
– No exemplo enviado pela TR SPA, tivemos:  
 

– 5 categorias de ingresso. 
– 35 nomes na lista total. 
– As categorias tinham quantidades distintas de inscritos na shortlist. 



– Cada inovador é descrito em média em 3 parágrafos. 
 
 
– Processo para participantes 
 
Os inscritos no Innovators Under 35 passarão pelas seguintes etapas:  
 
01. Inscrição: devem demonstrar interesse na inscrição ou serem indicados. 
Para isso preencher o formulário no link: Innovators Under 35 Brasil 
 
–– Data limite: 11 de agosto 2023  
 
02. Aceite no termo de participação: Preencher o “Applicant’s Rules for 
Participation”. 
 
–– Data limite: 15 de agosto 2023  
 
03. Formulário de inscrição – Innovators Under 35 Brasil 2023  
 
Preenchimento do formulário completo com informações detalhadas sobre 
sua iniciativa/projeto/tecnologia.  
 
–– Data limite: 15 de agosto 2023 
 
04. Auditoria 01 do juri 
 
–– Data limite: 25 de agosto 2023 
 
05. Finalização da shortlist Brasil 
 
–– Data limite: 31 de agosto 2023 
 
06. Definição da lista e divulgação p/ vencedores 
 
–– Data limite: 15 de setembro 2023 
 
 
07. Divulgação – Rio Innovation Week  
 
–– Data limite: 04 de outubro 2023 
 
– Formulário de inscrição:  
 
 
 



Junte-se ao desafio 
Preencha o seguinte formulário para completar a sua candidatura 
 

01. Nome 
 

02. Sobrenome 
 

03. Data de nascimento – Você deve ter menos de 35 anos em 01 de agosto de 
2023 para poder competir. 
 

04. Gênero  
 

a. Masculino 
b. Feminino  
c. Outro 

 
05. Documento de identificação – Em ficheiro pdf deverá entregar o seu 

documento de identificação digitalizado: Carteira de Identidade, Carteira Nacional 
de Habilitação, Carteira de Trabalho, Carteira Profissional, Carteira 
de Identificação Funcional, Registro Nacional de Estrangeiro e Passaporte. 
 

06. E-mail  
 

07. Telefone 
  

08. Curriculum Vitae – Em português, formato PDF e com extensão máxima de 
duas páginas. Lembre-se de indicar sua formação, experiência profissional, 
conquistas, publicações, reconhecimentos, etc. 
 

09. Carta de recomendação 1 – Em arquivo PDF, você deve enviar uma carta de 
recomendação, em português, com no máximo duas páginas, contendo os dados 
de contato da pessoa que fornecerá a referida carta: nome e sobrenome, número 
de telefone e endereço de e-mail. 
 

10. Carta de recomendação 2 – Em arquivo PDF, você deve enviar uma carta de 
recomendação, em português, com no máximo duas páginas, contendo os dados 
de contato da pessoa que fornecerá a referida carta: nome e sobrenome, número 
de telefone e endereço de e-mail. 
 

11. Nome do projeto ou iniciativa 
 

12. Categoria selecionada 
 

– Arte 
– Tecnologia 
– ESG 



– Negócios 
– Inteligência artificial 
– Saúde 

 
13. Descrição longa do projeto ou iniciativa – Em português, formato PDF e 

com extensão máxima de duas páginas, respondendo às questões detalhadas nas 
Bases e condições de participação. 
 

14. Campo de vídeo – Publique no YouTube (em modo oculto e não privado) um 
vídeo em inglês ou português, com duração de até 3 minutos, estilo elevator pitch, 
comentando: qual o problema que você detectou, como está resolvendo com seu 
projeto ou iniciativa e qual a projeção para os próximos 3/5 anos. 

 
15. Site 

 
 

16. Estado de maturidade da iniciativa ou projeto – Em ficheiro PDF deve 
registar provas sobre o seu projeto ou iniciativa, com as quais demonstra que a 
mesma se constitui, a nível administrativo, pelo menos na fase inicial de 
desenvolvimento (early stage), com um produto/serviço validado, com um 
cliente/mercado, que possui vendas comprováveis e está pronto para receber 
investimento (ou já recebeu). 
 

17. Como você ficou sabendo dos prêmios IU35 LATAM? 
 

– LinkedIn 
– Facebook 
– Instagram 
– Twitter 
– Mídia (rádio/jornal/TV) 
– Vencedor de mais uma edição 
– amigo 
– eles me indicaram 
– Outro 

 
 
– Regras para Participantes do Programa Innovators 
Under 35 
 
Como candidato ao Innovators Under 35, você precisa concordar com esta 
declaração para participar da competição. 
 
Eu concordo em cumprir o seguinte: 
 



1. Todas as informações que forneci são precisas, verdadeiras, 
atualizadas, completas e não contêm distorções de fatos ou omissões 
importantes. Isso inclui informações e dados como currículo, 
biografias, perfis, sites, pesquisas, instituições, materiais promocionais 
e todas as respostas no formulário de inscrição online da competição. 
 

2. Minhas traduções publicadas refletirão completamente e precisamente 
o significado do texto no idioma original. 
 

3. Eu cumpro todas as leis e regulamentos locais, estaduais, provinciais e 
federais em minha região. 
 

4. Concordo em agir com a mais alta cortesia profissional ao interagir 
com os demais candidatos, funcionários, juízes e todos os envolvidos 
na competição. Entendo que comentários ofensivos ou ameaçadores 
por e-mail, mensagens de voz ou qualquer outra forma de 
comunicação verbal ou não verbal não serão tolerados. 
 

5. Caso seja constatado que forneci informações falsas ou omiti 
informações importantes, serei desqualificado imediatamente e 
permanentemente da competição. 

 
 
– Declaração de Ética 
 
A MIT Technology Review adere às melhores práticas tradicionais do 
jornalismo. Os princípios orientadores baseiam-se em nossa 
responsabilidade com o leitor para produzir conteúdo editorial preciso, justo 
e independente. 
 
Política de Participação: para o Innovators Under 35, todos os envolvidos 
(candidatos, juízes, equipe e patrocinadores) concordaram em cumprir a 
declaração de ética. 
 
Cortesias Empresariais: aceitar ou oferecer cortesias empresariais na forma 
de presentes, dinheiro, favores ou qualquer outra forma de benefício a 
candidatos, juízes, equipe e patrocinadores é estritamente proibido. 
 
Evitar conflitos de interesse: atividades ou relacionamentos que possam 
prejudicar ou parecer prejudicar nossa capacidade de tomar decisões 
objetivas e justas na seleção dos Innovators Under 35 não são permitidos. 
Critérios de Qualificação: a MIT Technology Review está comprometida 
com uma competição ética, justa e rigorosa. Selecionaremos os candidatos 



para a lista de Innovators Under 35 com base no mérito, na qualidade 
superior e nos critérios de qualificação para a competição. 
 
Motivos para desqualificação: qualquer participante (candidatos, juízes, 
equipe e patrocinadores) que não cumpra a declaração de ética será 
desqualificado e/ou removido da participação e contribuição imediata e 
permanentemente. 
 
A MIT Technology Review pode impedir a utilização do selo caso o 
participante se envolva em qualquer escândalo sobre propriedade intelectual, 
espionagem industrial, exploração infantil, falta de ética, assédio moral, 
sexual ou qualquer ponto que desabone seu processo de inovação.  
 
Missão: reconhecemos e celebramos inovadores excepcionais com menos 
de 35 anos de idade. Estamos em busca de indivíduos cujo trabalho técnico 
excelente promete moldar as décadas futuras. Nosso objetivo é reconhecer 
o desenvolvimento de novas tecnologias ou a aplicação criativa de 
tecnologias existentes para solucionar os maiores problemas do mundo.  
 
Premiamos trabalhos engenhosos e elegantes que impactam o mundo em 
geral - não apenas colegas em um campo ou indústria específica. Para cada 
indivíduo, somos capazes de apontar pelo menos uma ou mais contribuições 
tecnológicas significativas no último ano; em seguida, avaliamos como essas 
contribuições estão impactando a sociedade hoje. É essencial que, para 
cada inovador, possamos apontar um avanço específico. 


